Educacion Infantil
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Es posible mejorar
tus condiciones laborales

FEUSO trabaja por el reconocimiento de la labor educativa y social que
realizan los centros de Educacién Infantil. El profesorado de esta etapa
debe ser tratado como una pieza basica de nuestro sistema educativo.

La Educacion Infantil en 0-3 aflos se ha con-
vertido enuna etapafundamental y basicaen
el desarrollo de todo nifio de cara a su futuro.

El extraordinario trabajo que llevan a cabo los
profesionales de las Escuelas Infantiles nece-
sita ser revalorizado porque realizan una in-
sustituible labor para conseguir el desarrollo
integral de los alumnos. Ademas, estos profe-
sionales, para el ejercicio de su actividad do-
cente, cuentan con la titulacién de Grado de
Maestro en Educacion Infantil (o equivalente).

Las Escuelas Infantiles no son guarderias, lu-
gares donde simplemente se “vigila o guarda”
aestosalumnos, sino que son centros educa-
tivos donde se programan actividades didac-
ticas con objetivos y contenidos educativos.

Estamos hablando de la etapa educativa
mas importante en el desarrollo fisico, psi-
quico y humano de los nifios, que se lleva a
cabo bajo el seguimiento, direccidon y cono-
cimientos de personas altamente cualifica-
das paraello.



Propuestas de FEUSO

Regulaciony limitacién del

. homologar sujornadaal resto de trabajadores

O

Reduccién delacarga lectiva conelfinde

de la ensefianza de otros Convenios similares.

acceso a las ludotecas paraque
no se conviertanenuna alternativa
light al Primer CiclodelaE. Infantil.
Esta etapa debe integrarseenla
estructura del sistema educativode

Equiparacién salarial delos
Maestros de los centros del primer
ciclo de E. Infantil (0 a3afos)

con los Maestros del segundo ciclo
de Educacion Infantil.

manera arménicay natural.

Garantizar unas condiciones laborales
dignasy homologadas paralos
trabajadores de los diferentes centros
que engloba este sector, sea cualseasu
titularidad.

La propuesta pedagégica del centro

yla coordinacion deben estar acargo

de profesionales con la titulacion
correspondiente: Maestros Especialistas
en E. Infantily Técnicos Superiores en E.
Infantil (o, en su caso, titulacion equivalente).

La Educacion Infantilde0a3 anos
tiene que ser gratuitaentodos
los centros sostenidos con fondos
publicosy debe contar con una oferta

Ampliacion de las mejoras
laboralesy sociales que seaplican
en otros Convenios a los trabajadores
de los centros de Educacién Infantil.

i

educativa suficientey decalidad. ==

Un mayor impulso reivindicativo para
implantar politicas sociales queayuden
tanto a familiares comoa educadores en los
objetivos de conciliacién dela vida familiar

y laboral: reducciones dejornada, horarios
flexibles, permisos...

www.feuso.es
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Adecuar y ampliar las plantillas alas
funcionesy necesidades dela E.Infantily
garantizar el acceso gratuitoa la formacion
atodos los profesionales de esta etapa.

para el correcto ejerciciode la funcién
docente, todos los centros deben

| cumplirlas condicionesy requisitos
 queexigela ley tantoen instalaciones
como en aspectos relativosala
seguridad e higiene de los mMismos.
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