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Un otono caliente en Cataluna

El nuevo curso escolar 2008-09 viene caracte-
rizado en Catalufia por un fuerte incremento de
la poblacién escolarizada en niveles no universi-
tarios, incremento que ha vuelto a manifestar la
falta de previsién de la Administracién tanto por
lo que respeta al profesorado como las infraes-
tructuras previstas. El inicio del curso viene tam-
bién marcado por la discusién en el Parlamento
del Proyecto de la LEC y su posterior aprobacién
(ver www.usoc.cat/ensenyament).

Con respecto a los centros publicos, a pesar del
esfuerzo en la creacién de nuevas infraestructu-
ras, éstas han manifestado su insuficiencia y no
sélo no disminuyen el nimero de instalaciones
provisionales (barracones), sino que se incremen-
tan con respecto a las cifras del curso anterior;
en este sentido, la falta de prevision del Departa-
mento es notoria.

Hace falta, sin embargo, una reflexién mucho
mas profunda: la ensefianza publica en los ulti-
mos afos ha visto incrementado sus recursos de
una manera notable por la aplicacién del Pacto
Nacional del la Educacién y para hacer frente al
incremento de la poblacién escolar. Pero, a pesar

de contar con mas recursos -que
sabemos que nunca son del todo
suficientes-, los indicadores del
fracaso escolar, en definitiva, de la
calidad el sistema, siguen manifes-
tando resultados negativos tanto a
nivel estatal como en Catalufia.

En el caso de la ensefianza con-
certada -que escolariza un 40% en
Catalufia-, el nuevo curso escolar
viene marcado por la falta de vo-
luntad politica del Departamento
de Educacién de incrementar las
plantillas de profesorado. Paralela-
mente, y por lo que respecta a la
negociacién colectiva, queremos
denunciar explicitamente la falta
de voluntad de la patronal de la ensefianza privada
de avanzar, aunque sea minimamente, en la me-
jora de las condiciones laborales del profesorado,
aduciendo la falta voluntad del Departamento de
mejorar las inversiones que repercutan directa-
mente en el profesorado. Todas las partes implica-
das en la negociacién sabemos que hay margen en
los centros para poder hacer lo posible.

En altimo término, en este curso volvera a ha-
blarse de la Ley de Educacién de Catalufia. El
proyecto presentado por el Gobierno de la Gene-
ralitat no satisface a nadie: ni a los centros pu-
blicos, ni a los concertados, asi como tampoco a
los millares de docentes que trabajan en escuelas
e institutos de las dos redes. Si la discusion par-
lamentaria del Proyecto de Ley no lo cambia de
manera sustancial, haciéndolo més integrador, se
habra perdido una oportunidad histérica.

La coyuntura educativa de este inicio de curso
anuncia un otofio caliente especialmente en el
sector concertado, por la situacion de la nego-
ciacién colectiva y por las nulas previsiones que
el proyecto de la LEC dedica a este colectivo de
trabajadores y trabajadoras. ©
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La Fundacion para la Prevencion
de Riesgos Laborales estrena web

El 5 de septiembre ha tenido lugar en la sede
del Ministerio de Trabajo e Inmigracién la presen-
tacion de la nueva pagina web de la Fundacién
para la Prevencion de Riesgos Laborales, a la que
ha asistido una representaciéon de la Federacion
de Ensefianza de USO.

Dicha pagina web supone una eficaz herra-
mienta para sus usuarios, tanto desde el punto
de vista informativo como desde el punto de vista
practico, de tal forma que los usuarios pueden
obtener de una forma clara y sencilla informacién
acerca de la normativa mas reciente en materia
de prevencion de riesgos, asi como pueden ac-
ceder, a través de la misma pagina web, a las
solicitudes para la asignacién de recursos que
cada afio realiza la Fundacién. Esto supone un

avance significativo, pues supone poder realizar
todos los tramites de las solicitudes de asignacio-
nes por Internet, ahorrdndonos todos los tramites
burocraticos que habia antes.

Para la Federacion de Ensefianza de USO la
prevencion de riesgos laborales es un tema prio-
ritario con el que estd muy sensibilizado, de ahi
que tome parte en todas aquellas actividades di-
rigidas a la consecucién de unas mejores condi-
ciones de trabajo, tanto en seguridad como en
salubridad. Es fundamental que todos los que for-
mamos parte del marco laboral adquiramos una
verdadera conciencia en materia de prevencion
de riesgos, pues es responsabilidad de todos con-
seguir que desaparezca de una vez por todas la
siniestralidad en el trabajo. ©

]
También hay que

El profesor Isaacs es autor de numerosos estu-
dios relacionados con la educacién y la formaicon
de profesores. En este nuevo libro aborda otra de las
cuestione sobre las que mas ha escrito: la formacion
de las virtudes en los educadores. En su analisis,
escoge tres virtudes que considera fundamentales:
la justicia, la comprension y el optimismo.

Teniendo en cuenta la confusién que hay en
el uso del vocabulario al tratar de la persona
humana, Isaacs va precisando qué entiende al
usar un término. Ofrece la siguiente definicion
sobre la educacion: “Significa formar el uso de
la recta razén y de la recta voluntad en el edu-
cando.” En educacién no basta la buena vo-
luntad, es preciso que nuestro conocimiento se
ajuste a la realidad. Hay otra frase con la que
sintetiza bien lo que piensa: “La exigencia sin
comprension es inhumana. La comprensién sin
exigencia es incompleta”.

formar la voluntad

Hablando del optimismo
del profesor, dice lIsaacs
que debe apoyarse tanto
en sus propias posibilida-
des como en las del edu-
cando. Ni el optimismo
ingenuo, basado en una
concepcién  trasnochada
del hombre, ni la amargu-

; ra de quienes s6lo ven lo
negatlvo en las personas que tienen a su cargo.
El optimismo del profesor no radica ni en ig-
norancia de los problemas ni en la ingenuidad.
Si el optimismo se apoya en una visién de la
vida en la que el méaximo logro es el éxito, no
esta claro que pueda ser permanente. Si reside
en conocer y aceptar la misiéon que tengo en la
vida, es légico que el planteamiento dependa
mas de mi que de los demas. ©

Ironia para desmontar

las mentiras de la LOGSE

FRANCISCO ROBLES Profesor y autor de dife-

se rentes ensayos relacionados
Hijos de ot

con la literatura, su espe-
la gse cialidad, Francisco Robles
(Sevilla, 1963) es también
colaborador habitual en di-
ferentes medios de comu-
nicacién. Hijos de la Logse
(Almuzara) es un libro que
tiene su punto de partida en
el conocimiento del autor del mundo educativo. Por
€s0, sus opiniones sobre la LOGSE -duras, irénicas,
muy criticas- estan basadas tanto en su experiencia
personal como en el conocimiento de la realidad.

El tono empleado es demoledor y burlesco, y no le
falta al autor ironia para abordar cuestiones educa-
tivas de gran calado que afectan a la sociedad en su
conjunto y a los profesores y centros de ensefianza.
Dice el autor en el prélogo que “este libro es
un grito, una voz de alarma en medio de la indi-
ferencia general que aqueja a la sociedad con-
venientemente anestesiada en estos tiempos de
modernidad y buen rollito”. Su conclusién sobre
la LOGSE no admite dudas: es la culpable de que
la educacion actual haga agua por todas partes. Y
para demostrarlo, Robles, con mucho sentido del
humor, describe las que para él son las grandes
mentiras sobre las que se asienta la LOGSE. ¢
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