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Las retribuciones de los funcionarios
suben siempre por debajo del IPC

El Ministerio de Administraciones Pu-
blicas y los sindicatos mayoritarios del
sector (UGT, CC.00., CSI-CSIF y CIG)
han acordado un 2% de incremento sa-
larial general para el préximo afio 2009,
mas un 1% para igualar las pagas extras.

En la Administracién Central, el au-
mento llegard al 3,8% -sumando el
fondo de pensiones, con un 0'5%, y los
fondos adicionales para 2009, con un
0'375%-. Teniendo en cuenta que los
funcionarios docentes de ensefianzas no

universitarias que dependen de la Comu-
nidad de Madrid no tienen ni fondo de
pensiones ni fondos adicionales, la su-
bida quedara en el 3%. Claramente, la
cantidad es insuficiente para afrontar un
momento de crisis econémica, cuando
se prevé un IPC en torno al 5%.

Como desde la Federacion de Ense-
flanza de USO-Madrid hemos repetido
en anos anteriores, el IPC vuelve a su-
bir mas que los salarios, con la corres-
pondiente pérdida de poder adquisitivo,

algo que se esta convirtiendo en habitual
entre los trabajadores. Desde FEUSO-
Madrid consideramos que nuestra dig-
nidad profesional también se defiende
exigiendo una remuneraciéon acorde con
nuestra responsabilidad y el beneficio
que nuestra labor reporta a la sociedad.
Ya va siendo hora, ademas, de que quie-
nes son responsables de esta situacién
asuman su responsabilidad y de que los
docentes se lo exijamos.

Mas informacién en www.feuso.es
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El 30 de septiembre, Antonio
Amate, Secretario General de
FEUSO, participé en la Mesa Re-
donda “La Formacién en la Em-
presa: una inversién necesaria”,
celebrada en Sevilla y organizada
por la Federacién Andaluza de
Centros de Ensefianza Privada
(CECE-A).

En su intervencion reivindicé el
papel protagonista del profesorado
como “principal factor de calidad
de cualquier sistema educativo”.

Analizé el estudio que se presenta-
ba en estas Jornadas y alertd sobre
“la mercantilizacion del discurso
europeo cuando se habla de ca-
pital humano, de su adecuacion a
un mundo cambiante que soporta
la aparicién de nuevos retos a los
que hay que hacer frente median-
te una adaptaciéon permanente de
las cualificaciones, conocimientos
y, cémo no, de las competencias”.
También advirtié6 sobre otra reali-
dad que padecen los docentes de
la concertada: “la primacia a nivel
politico, legislativoy econémico de
la educacién publica en Andalu-
cia”. De ahi que “la vinculacion de
la formacién a la carrera profesio-
nal sea una poderosa herramienta
que en el caso de la privada y con-
certada brilla por su ausencia”.
En la misma linea, reivindico “el
acceso de todos los trabajadores
a la formacion, haciendo especial
mencién al PAS”. Para ello, animé
a los responsables de disefar la
formacién “a superar las dificulta-
des para ofrecerles formacién tam-
bién a ellos. He visto reflejadas en
el estudio las temaéticas propias
que suscitan su interés, ademas
de las transversales que pueden
compartir con el personal docente
de los centros”.
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La FE-USOC denuncia el incumplimiento
del Pacto Nacional por la Educacion

El pasado 30 de septiembre, FE-USOC ha de-
nunciado ante el Defensor del Pueblo de Cata-
lufia (Sindic de Greuges) que el Proyecto de Ley
de Educacién de Catalufia que se va a debatir
en el Parlamento incumple flagrantemente las
previsiones sobre la homologacién de las condi-
ciones laborales del profesorado, tal y como se
preveia en el Pacto Nacional por la Educacién,
suscrito en 2006 por el Gobierno de la Gene-
ralitat y 20 organizaciones del &mbito educati-
vo y municipalista, entre las que se encuentra
la Federacion de Ensefianza de la USOC. Este
Proyecto de Ley incumple los compromisos del
Gobierno adquiridos en el Pacto Nacional res-
pecto al acuerdo para la continuacién del pro-
ceso de homologacion del profesorado de los
centros docentes concertados en relacion al
personal docente publico.

()

Ademaés, la Federacion de Ensefianza de
la USOC entiende que el Proyecto de Ley de
Educacion de Catalunya tendria que reconocer
y desarrollar la carrera profesional docente del
profesorado de los centros concertados, equi-
parandola, en términos de igualdad y equidad,
con la carrera profesional del docente de los
centros publicos. Por todos estos motivos, y al-
gunos mas que figuran en el texto completo de
la demanda, la FE-USOC ha puesto esta recla-
macién ante el Defensor del Pueblo, para que
emita una respuesta sobre la vulneracién del
compromiso del Gobierno de Catalunya respec-
to al acuerdo para la continuacion del proceso
de homologacién del profesorado de los centros
concertados.

El texto completo de la demanda puede con-
sultarse en: www.usoc.cat/ensenyament

Acciones formativas de FEUSO-Andalucia
para trabajadores de la Ensenanza

La Federacion de Ensefianza de la USO-
Andalucia presenta diversas ACCIONES FOR-
MATIVAS, muy interesantes y Utiles para los
trabajadores de la ensefianza. Estas acciones,
que se iran ampliando, a lo largo del curso,
son las siguientes:

Cursos de la FE-USO, sub-
vencionados por la Consejeria
de Educacién, para profesora-
do de centros sostenidos con
fondos publicos, de todos los
niveles, a excepcion de los
universitarios.

Cursos Europeos on line so-
bre Bullying y Violencia Esco-
lar. Cursos gratuitos, cuya con-

Cursos:

- Acoso Escalar (25 h.)

- Resolucion de Conflictos (30 h.)

- Prevencidn Patologias de lavoz (25 h.)
- El Centro Educativo y su entorno (20 h.)
ion Educativa: la |

Curso de la UNED de Disefio, Gestion y Di-
reccion de Proyectos B-Learning. Gracias al
acuerdo de colaboracién de la FE-USO con la
UNED, los afiliados y afiliadas que se matricu-
len, tendran un descuento del 10%.

Més informacion: www.feusoandalucia.es

- Deteccidn e intervecion en las dificultades de aprendizaje (20 h.)
= Intervencion en dificultades de aprendizaje (20 h.)

- Pedagogia social y sociologia de |a Educacion (20 h.)

- Educacidn (20h.)

idad (25 h.) -Técnicas de intervencion psicopedagdgica

vocatoria nos ha hecho llegar
el Observatorio Andaluz para
la Convivencia Escolar de la
Consejeria de Educacién, del
que forma parte la Federacién
de Ensefianza de USO.

- Fracaso Escolar (20 h.)

para el control de la conducta en el aula (20 h.)

- Creacidn de Recursos Web (30 h.)

Subvencionado por: . : e
Paseo de la Farola, 8 entreplanta puerta 5 - Tél.: 952229925
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