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Comienzan las reuniones para la Revision
Salarial 2008 del Convenio de Concertada
y del Convenio de Educacion Infantil

El 12 de febrero se procedié a la Constitucion de la Mesa Negociadora para la Revision
Salarial de 2008 del V Convenio de Ensefianza Concertada. El 11 de febrero se constituyo
la Mesa Negociadora de las Tablas Salariales 2008 del X Convenio de Educacion Infantil

FEUSO plante6 las siguientes reivindica-
ciones en la constituciéon de la Mesa Nego-
ciadora para la Revisién Salarial 2008 del
Convenio de Ensefianza Concertada:

e Personal docente de niveles concerta-
dos: 3% en todos los conceptos.

e Personal de Administracién y Servicios:
IPC real de 2007 (4,2%). Agotar el médulo
utilizando la reduccioén de las cargas socia-
les previstas para este afio.

e Plus de residencia e Insularidad, per-
sonal en pago delegado: lo que permita los
maédulos en todos los conceptos, y el mis-
mo incremento para el resto del personal.

e |icenciados en 1°y 2° cursos de ESO:
lo que permite su moédulo especifico (a
contrastar las cantidades que pueda dar el
MEC con nuestros calculos).

e Maestros en 1°y 2° cursos de ESO:
aunque se haya de negociar en las Comu-
nidades, transcribir lo previsto en la Ley de
Presupuestos, de modo que se especifique
que para 2008 deberéa ser el 50% del que
reciban los de la publica por ese concepto.

e Personal docente de niveles no concer-
tados (Infantil y Bachillerato): desde USO
hemos manifestado el acuerdo con las pa-
tronales que la concertacién seria la solu-

cion de sus problemas y que es lo que es-
tamos solicitando y defendiendo en todos
los &mbitos; pero que desde la negociacién
colectiva también podiamos hacer algo y
era retomar el camino de la homologacién
perdido en los dos ultimos afios. Para ellos
hemos pedido un incremento del 4,2%,
porque ha sido el IPC del afio anterior, y
porque con ese incremento se recuperarian
los porcentajes perdidos.

e Resto de personal afectado por el con-
venio (Centros residenciales, colegios me-
nores, centros de adultos, etc.): 4'2%

La préxima reunién sera el 25 de febrero.

En la linea de lo establecido en el arti-
culo 45 del Convenio, de que se tendrian
incrementos superiores al IPC real del afio
anterior, desde USO planteamos una subi-
da general de las retribuciones del 5% en
salario y antigliedad, y para la categoria de
Educador Infantil y de Técnico Superior en
Educacién Infantil, un incremento adicio-
nal del 5%, al considerar que los centros
han de corresponder retributivamente con
este personal cuyo salario no se correspon-
de con la responsabilidad y calidad del tra-
bajo que desarrollan.

Asimismo hemos pedido un incremento
adicional de 1 punto sobre lo anterior, para
los trabajadores y trabajadoras de los Cen-
tros de obras sociales, propias de caracter
docente sin fines educativos, y Cajas de
Ahorros, asi como para los trabajadores de
las empresas privadas que gestionan cen-
tros de titularidad publica.

Para los trabajadores afectados por el
anexo Ill (Maestros en unidades concerta-
das), las cantidades que se desprenden de
los médulos de concierto.
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FEUSO-Andalucia
firma el acuerdo para
los maestros de la ESO

El dia 13 de febrero, la Federacion de En-
sefianza de USO-Andalucia, junto al resto de
las organizaciones sindicales y patronales
de la Mesa de la Ensefianza Concertada, ha
firmado con la Consejeria de Educacion el
Acuerdo que establece el Complemento Com-
pensatorio para los Maestros y Maestras que
dan clases en los cursos 1°y 2° de la ESO.

Este importante acuerdo, por el que la
USO se movilizé el 11 de diciembre pasa-
do, finalmente contempla para los maestros

y maestras que dan clases en los
cursos 1°y 2° de la ESO, en los
centros concertados andaluces, un
complemento compensatorio que
asciende a 86,23 euros (por 14 pa-
gas), que se van a abonar con ca-
racter retroactivo desde enero, casi
con toda probabilidad en la némina
del mes de marzo. Recordamos que
con esta cantidad se alcanza el 75%
del compromiso que firmamos con el
MEC y que, en el préximo afio 2009,
alcanzaremos el 100% del importe del com-
plemento pactado; un afio antes de lo previs-
to inicialmente.

En nuestra intervencion publica, posterior
a la firma del documento, mostramos nues-
tra satisfaccion por el Acuerdo alcanzado
y manifestamos —-una vez mas- la urgente
necesidad de abordar una negociacién para
llegar a un Acuerdo sobre un Complemento
Autonémico de Analogia para el P.A.S. de los
centros concertados andaluces.

Seminario en el
Congreso Escolar
sobre "las competen-
cias basicas"

El dia 12 de febrero se celebr6 en la sede
del Consejo Escolar del Estado una Jornada
de Trabajo sobre “Las Competencias Basi-
cas”, jornada a la que acudieron varios re-
presentantes del secretariado estatal de la
Federacion de Ensefianza de USO.

Inaugurd la Jornada el Secretario General
de Educacién, Alejandro Tiana Ferrer, quien
explicé el motivo de la introduccion de las
competencias basicas en la reciente ley de
educacién. Beatriz Pont, miembro de la di-
visién de Politica de Educacién y Formacién
de la OCDE impartié una sesion dedicada a
las “Competencias bésicas: La equidad en la
educacién”. José Moya Otero, profesor titular
del area de métodos de investigacién y diag-
noéstico en Educacién, de la Universidad de
las Palmas de Gran Canaria, intervino tam-
bién sobre “Competencias basicas: Claves
para una cultura imprescindible de la ciu-
dadania”. Clausuré esta Jornada de Trabajo
Carmen Maestro, presidenta del Consejo Es-
colar del Estado. *

En la Fundacion
Telefonica se reunié
el Consejo Ejecutivo

de Educared

El dia 11 de febrero, en la sede de la Fun-
dacién Telefénica, tuvo lugar la reunién del
Consejo Ejecutivo de Educared, del que forma
parte la Federacién de Ensefianza de USO.

El Consejo Ejecutivo abordd, en primer lu-
gar, el proyecto “Comunidad Educared”, que
todavia esta en proceso de elaboracion y que
va a pretender implicar de una manera mas
comprometida a muchos de los profesores
y padres que participan ya asiduamente de
las numerosas actividades puestas en mar-
cha por Educared. Mas adelante, también se
quiere crear una red de centros especialmen-
te implicados en Educared. Este proyecto
tiene como objetivo conseguir que Educared
tenga una presencia mas visible, eficaz y real
en la vida de los centros. Por otra parte, se
informé también de las actividades que em-
prenderé el Centro Educared de Formacion
Avanzada (CEFA).

Desde FEUSO animamos a todos los do-
centes a conocer las posibilidades que ofrece
el portal www.educared.net
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